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Stellenausschreibung 
 

Die Musikschule Villa Musica in Altdorf (bei Landshut) sucht ab sofort für das 
Team der Lehrkräfte eine: 

 
Lehrkraft für Stimmbildung/Gesang mit Schwerpunkt Musical, Pop, 
Rock & Modern (m/w/d) 
 
Wir erwarten: 
 

• Sie sind in der Lage, einen methodisch-kreativen und pädagogisch 

sinnvollen Unterricht nach zeitgemäßen Konzepten vom Anfänger bis zur 

Oberstufe zu gestalten 

• Sie sind aufgeschlossen gegenüber neuen, innovativen 

Unterrichtsmethoden, sowie digitalen Medien 

• Sie begeistern sich für die Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und 

Erwachsenen, im Einzelunterricht und im Gruppenunterricht 

• Sie sind teamfähig, engagiert, organisiert und belastbar 

• Sie sind selber aktiver Musiker bzw. Musikerin und können dadurch Ihre 

Erfahrung bezüglich Konzertorganisation, Konzertvorbereitung und 

Aufführungspraxis den Schülerinnen und Schülern weitergeben 

• Sie besitzen einen Abschluss als Diplom-Musikschullehrer/in bzw. 

Bachelor of Music im Fach Gesang (vorzugsweise mit Schwerpunkt 

Musical, Pop, Rock/Modern) oder vergleichbarer Abschluss, ggf. 

entsprechendes Studium 

• Nachweis zur Lehrbefähigung im Fach Gesang 

• Mobilität für den Einsatz im gesamten Wirkungskreis der Musikschule 

• Bereitschaft, über den regulären Unterricht hinaus an internen und 

externen Veranstaltungen teilzunehmen 

• Bereitschaft, einen Schülerstamm aufzubauen und zukünftig den 

Gesangsbereich auszubauen 
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Montag und Donnerstag von 15 – 17 Uhr 
 

Wir bieten: 
 

• Leistungsgerechte Bezahlung nach den Vorschriften des TVöD 

entsprechend der Qualifikation und den persönlichen Voraussetzungen 

• Die Vorteile einer festangestellten Beschäftigung im öffentlichen Dienst 

wie Jahressonderzahlung, jährliches Leistungsentgelt sowie betriebliche 

Altersvorsorge 

• Eine abwechslungsreiche, verantwortungsvolle und interessante Aufgabe 

in einem engagierten und kreativen Musikschulteam 

• Offenheit gegenüber moderneren Konzepten 

• Zentral gelegenes Unterrichtsgebäude mit sehr guter Verkehrsanbindung 

• Strukturierte und gut organisierte Verwaltung 

• Vergütung: TVöD 9b, zunächst befristet auf ein Jahr 

• 6-10 Wochenstunden, ausbaufähig 

• Möglichkeit eines Job-Rads 

Weitere Informationen: 
Bewerber und Bewerberinnen, die unserem Anforderungsprofil entsprechen, 
werden bei Interesse zu einem Vorstellungsgespräch, einer Lehrprobe und 
einem Vorspiel eingeladen. Es werden nur aussagekräftige und vollständige 
Bewerbungsunterlagen berücksichtigt. 
 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung bis zum 01.11.2025 per Email mit den üblichen 
Unterlagen (Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, sonstige Nachweise) 
als PDF Dokument an: 
csok@villamusica-altdorf.de 
Mit Ihrer Bewerbung erklären Sie, dass Sie mit der zweckentsprechenden 
Verwendung Ihrer persönlicher Daten im Zuge des Ausschreibungsverfahrens 
einverstanden sind. 
 
gez. A. Csok 
Musikschulleiter Villa Musica Altdorf 
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